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Додаток 9
до Інструкції про порядок 
комплектування особовим складом 
Державної служби спеціального 
зв’язку та захисту інформації 
України
(пункт 4 розділу VІ)
Зразок
ЗАТВЕРДЖУЮ

_________________________________
                               (керівник підрозділу Держспецзв’язку)  

___________     ________    __________
                                                                                                                            (військове звання)                      (підпис)              (прізвище, ініціали)
ВИСНОВОК

про прийняття на військову службу за контрактом (державну службу, роботу) до Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України

________________________________________________

(прізвище та ініціали кандидата)

Прізвище, ім'я, по батькові, дата та місце народження, громадянство, освіта (назва навчального закладу, дата закінчення), спеціальність, місце служби (роботи, навчання), посада, сімейний стан, місце реєстрації і перебування, інформація щодо забезпеченості житлом, реєстраційний номер облікової картки платника податків.

Кандидата підібрано:
шляхом відбору (хто проводив, на якому підприємстві, в установі, організації, навчальному закладі, з якого військового формування);
за результатами конкурсу на заміщення посади державного службовця;
за результатами розгляду ініціативного звернення.

За результатами проходження військово-лікарської комісії кандидата визнано придатним до військової служби в Держспецзв’язку, за результатами професійно-психологічного відбору кандидата рекомендовано для подальшого вивчення.
За результатами проведення спеціальної перевірки інформації, що перешкоджає прийняттю на військову службу до Держспецзв’язку, не виявлено.
Близьких осіб, які проходять військову службу (працюють) у Держспецзв’язку, в кандидата немає (у разі наявності таких осіб вказати військові звання, прізвища, імена, по батькові, посади та ступені спорідненості).
У вивченні кандидата брали участь (військові звання, прізвища, ініціали, посади співробітників Держспецзв’язку).
Особисті документи (прізвище, ініціали кандидата) перевірено, розбіжностей з анкетними даними не містять.
Враховуючи професійні та особисті якості, вважаємо за можливе прийняти (прізвище, ім’я, по батькові кандидата) на військову службу за контрактом осіб офіцерського складу до Держспецзв’язку строком на ____ років (на державну службу, роботу), призначити на посаду _________________, присвоїти (перше, у порядку переатестації) військове звання _________________ ( ____ ранг державного службовця), установити посадовий оклад ____.
___________________________________
(посада співробітника підрозділу кадрової роботи)
	_______________________________________

(військове звання) 
	
	   __________              ______________________

        (підпис)                     (ініціали, прізвище)


___ _______ 20__ року
___________________________________
(посада керівника структурного підрозділу підрозділу Держспецзв’язку)
	_______________________________________

(військове звання) 
	
	   __________              ______________________

        (підпис)                     (ініціали, прізвище)


___ _______ 20__ року
