Додаток 6
до Інструкції з оформлення
посадовими особами ДСНС
матеріалів про адміністративні 
правопорушення
(пункт 2 розділу V)
РІШЕННЯ

про розгляд скарги на постанову за справою про адміністративне правопорушення

«____» ________ 20__ р. 




     ______________________ 








              (назва населеного пункту) 

Я, _____________________________________________________________________ 

(посада, найменування органу, від імені якого посадова особа уповноважена розглядати скаргу, 
_____________________________________________________________________________,
спеціальне звання, прізвище, ім’я та по батькові)


розглянувши справу про адміністративне правопорушення ___________________________








(номер справи, стаття КУпАП)

на громадянина(ку)  ____________________________________________________________ 

                                   (прізвище, ініціали)

у зв’язку із скаргою ___________________________________________________________, 

                        (від кого та коли надійшла)

УСТАНОВИВ:

Адміністративне стягнення на громадянина(ку) ____________________________________ 








(прізвище та ініціали) 

у вигляді _____________________________________________________________________

(вид адміністративного стягнення)

накладене ____________________________________________________________________

(посада, прізвище, ініціали)

за ___________________________________________________________________________

(суть порушення, мотиви скарги та результати розгляду)

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________.

На підставі вищевикладеного та керуючись статтею 293 КУпАП, 
ВИРІШИВ:
Постанову про накладення адміністративного стягнення від «___» _____ 20__ р. №_____, винесену ____________________________________________________________________, 

(ким винесено постанову)

____________________________________________________________________________ 

(прийняте рішення за скаргою)

____________________________________________________________________________ 

______________________


___________

_____________________

       (посада)



          (підпис) 

              (ініціали та прізвище)

