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Додаток 1
до Положення 
[bookmark: _GoBack]ІНФОРМАЦІЯ 
щодо потреб і пріоритетних напрямів професійного навчання державних службовців міністерств, інших центральних і місцевих органів виконавчої влади, державних службовців та працівників, на яких поширюється дія Закону України “Про державну службу”, інших державних органів, керівників державних підприємств, установ, організацій, що належать до сфери управління відповідних міністерств, інших центральних і місцевих органів виконавчої влади, інших державних органів за рахунок міжнародної технічної допомоги та інших форм міжнародного співробітництва за ____________ рік
________________________________________________________________________________________
(найменування міністерства, іншого центрального і місцевого органу виконавчої влади, іншого державного органу)
 
	Пріоритетний напрям професійного навчання
	Стратегічна ціль, завдання міністерства, іншого центрального і місцевого органу виконавчої влади, іншого державного органу, державного підприємства, установи, організації, що належать до сфери управління відповідних міністерств, інших центральних і місцевих органів виконавчої влади, інших державних органів, яким відповідає пріоритетний напрям професійного навчання
	Вид професійного навчання (підготовка, підвищення кваліфікації, стажування, участь у заході з обміну досвідом)
	Кількість осіб, які потребують професійного навчання

	
	
	
	державних службовців та працівників, на яких поширюється дія Закону України “Про державну службу”
	керівників державних підприємств, установ, організацій
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